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Sociala pedagoga darbibas mérkis: situacijas apzinasana skola un individualas palidzibas
snieg$ana; pozitivas sadarbibas vides veido3ana; kavéjumu uzskaite un to iemeslu
apzina$ana; individuala darba veiksana ar skoléniem, kuriem nepiecieSama sociali
pedagogiska palidziba; atbalsta sniegdana skoléniem, kuriem ir gratibas macibas un kuri
ilgstosi nav apmekl&jusi skolu; pozitivas sadarbibas vides veido$ana. Veikt socialo darbu ar
maznodroginatam, daudzbérnu un nepilndm gimeném; adoptétiem bérniem un bareniem.
Palidz&t skoléniem maksimali sasniegt izglitibas mérkus un attistit sabiedriba par
dzivotspé&jigu cilvéku. Palidzét novérst emocionalo un fizisko vardarbibu, macit risinat
konfliktsituacijas.

SP darba prioritates :
e individualas pieejas sekmésana katram izglitojamam
e elementara izpratne par pieklajibas normam un pasapkalposanas prasmém
e skolénu, sevis un savas darbavietas organizé3anas prasmes
e komunikacijas prasmes
e labas veselibas veicinasana
e sadarbiba starp skolu, g§imeni un instittcijam

e pilnveidot savu profesionalo kvalifikaciju



SP darbs ar skoléniem:

e nevélamu personibas uzvedibas ipatnibu, skoléna noskanojuma korekcija, nemot
Véra vina vélmes un iespéjas; balstoties uz vina radoso, tikumisko, intelektualo
potencialu.

e SP macibu gada sakuma informé un iedroSina skolénus veérsties péc padoma,
palidzibas

e skoléniem klases stundas un individualajas sarunas tiek stastits un radits par
uzvedibas un droSibas noteikumiem, macot atbildigi rikoties ikdienas situacijas

e darbs ar stundu kavéjumiem atbilstosi MK noteikumiem, prasme planot savu laiku
veseligi un saturigi

e darba tiek izmantotas inovativas darba metodes un pieejas (macibu filmas, materials
no seminariem, smilSu terapija, spéles terapija, situaciju analize lomas u.c.)

e individuala pieeja katram skolénam risinot gadijumu, vienlaicigi veidojot
komunikacijas un socializacijas iemanas

e skoléniem, kuriem ir nepiecieSama individuala pieeja emocionala vai fiziska konflikta
situacijas dél, sociala pedagoga klatbutné cita telpa tiek organizéts darbs

e tiek macits skoléniem izteikt savas jutas un emocijas vardos, aizkaitinajumu un
protestu izpaust civilizéta veida- nekliegt, nedraudét, neizsmiet, neietekmét fiziski-
klases stundas, individualas nodarbibas (kinétiskas smiltis, spéle dusmu mazinasanai
u.c.)

Sociala pedagoga darbs ar vecakiem notiek nepartraukti gan individualo situaciju risinasana
dazados jautajumos, gan ar klasu audzinatajam, gan sadarbiba ar skolas direktori, gan pa
talruni, gan majas apsekosanas gadijumos un sadarbiba ar citam institlicijam un APU sédés.

Skoléniem ar macibu, kavéjumu un uzvedibas gritibam tika organizétas tiksanas ar vecakiem
skolas psihologu un socialo pedagogu

Sadarbiba ar gimeni, lai izpétitu situaciju un rastu risinajumu, lai atklatu iesp&jamos riskus,
tika veikta bérnu dzivesvietas apmeklésanas.

Bérna veselibu un sanitari — higi€nisko prasibu ievérosana sadarbiba ar skolas medmasu.

Skolas pasakumu un arpusskolas pasakumu apmeklésana ar skoléniem — ekskursijas, teatris,
dejas, koncerti, bibliotéka, muzejs , pasvaldibas policija u.c.

Sociala pedagoga darbs ar klasu audzinatajam

Skola notiek komandas darbs — socialais pedagogs kopa ar pedagogiem un citiem
specialistiem analizé un risina jautajumus, kas saistiti ar bérnu attistibu un savstarpéjam
attiecibam, veic bérnu socialas attistibas vides riska faktoru izpéti iestadé, lai samazinatu



bérnu traumatismu, uzlabotu vidi un apstakjus, pozitivi risinat konfliktus daZzadas jomas,
paaugstinatu vecaku uzticibu skolai un tas personalam.

Skola nodrosina kvalitativu izglittbu un audzinasanu bérniem. Skola ir sabiedriba atzita,
skolénu miléta un vecaku iecienita izglitibas iestade.

Lielu uzmanibu preventivaja darba klases stundas pievérsu garigas pilnveidoSanas
pamatvértibam — milestibu, lidzcietibu, iek$éjo mieru, patiesumu, piedo3anu, prieku,
pacietibu, atklajot to, cik praktiski nozimigas tas ir musdienu cilvéka un sabiedribas dzivé.

Sociala pedagoga galvenie uzdevumi:

e |zpétit iespéjamos macibu gritibu — krizes situacijas, emocionala un fiziska
vardarbiba, macisanas traucéjumi, psihiskas aiztures un attistibas aiztures un
uzvedibas traucéjumu rasanas célonus.

o Meklét optimalos problémas risinasanas celus sastadot vienoSanos ar skolénu,
kur atbalsta personala specialisti seko bérnu apnemto uzdevumu izpildei.

e Radit uzticibu skoléna un veidot sadarbibu ar vecakiem, informét vecakus.

e Informét par dazadam musu pilséta atbalsta institlcijam, atbalsta pasakumiem.

Sociala pedagoga atbalsta un pieredzes apmainas pasakumi: katru ménesi regulari notiek MK
izglitojosie un pieredzes apmainas seminari ar BTA specialisti Maiju Lazdanes. Sogad
izglitojosie tematiskie seminari notika Saskanas psk.Kluba Fortuna, izbraukuma seminars uz
Novopolockas izglitibas parvaldi, gimnaziju, pirmskolas izglitibas iestadi, arpusskolas pulcinu
nodarbibas.,17. vsk. Sadarbiba ar psihologi Kalininu.,u.c. Mans ieguvums seminaros — jaunas
zinasanas un pieredzes apmaina, pozitivas vides veidoSana, emocionalais gandarijums, jauni
materiali, situaciju analize, informacijas apmaina, pozitivas uzvedibas veido3ana u.c.

APU seminars sadarbiba ar Izglitibas parvaldi.

Talakizglitiba — daZzadu kursu un seminaru apmekléSana un apliecibas un sertifikatu iegusana.
”Interneta atbildiga lieto$ana”’, "’Specialo zinaSanu apguve bérnu tiesibu aizsardzibas joma”,
“Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmu — pozitivas skolénu
savstarpéjo attiecibu veidoSanas nozimi psihoemocionalas labklajibas veicinasanai”. ,

Darbs ar skoléniem — individualas sarunas dazadu jautajumu risinasana, uzvedibas
traucéjumi, saskarsmes problémas, adoptacija, jaunatnakusie skoléni no citam skolam un
arzemém; macisanas gritibas, konflikti ar skolotajiem un skoléniem, ; skolénu individualas
problémas, argjais izskats, pedikuloze, traumatisms, kaitigie ieradumi (smékésana,
alkohols),; uzvediba arpus skolas parks, pagalms, ekskursijas, pasakumi, bibliotéka, sporta
diena).

Individualas sarunas ar skoléniem — ar uzvedibas traucéjumiem, sarunas ar vecakiem,
priekSmetu skolotajiem, klases audzinataju, macibu dalas vaditaja audzinasanas darba,
psihologi, medmasu, skolas direktori — kopigas sédes, situaciju analize un risinasana.



Sarunas pie direktores sadarbiba ar vecakiem, direktores vietniecém, klases audzinataju un
atbalsta personalu .

NovéroSana stundas un starpbrizos, deZiiras skolas édnica.

Individuala skolénu ar uzvedibas traucéjumiem apmaciba atseviska telpa.

Piedalidanas klases pasakumos, diskotékas, sporta dienas, veselibas dienas, ekskursija u.
[

Vecaku dienas un vecaku sapulces.

Skolénu apsekoSana majas, gimene, kartiba, apstakli.

Skolénu novérosana stunda, skolotaja paligs stunda.

Vasara nodarbinato skolénu nodrosinaana ar darbu skola un uzraudzidana. Sogad misu
skola no 01.06.17. lidz 14.06.1%. strada 20 skoléni vecuma no 13. Iidz 14. gadiem. Skoléni
veic telpu uzkopSanas darbus, mazgasanas, gramatu [imésanas, nessanas, aras darbus,
ravéSanu un citus.
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SP visus darbibas rezultatus neredz uzreiz, jo tas ir ilgstoSs un sistémisks darbs, kas
Versts uz nakotni.

SP darbs ir kopigs cie$a sadarbiba ar MK vaditaju un citam institlcijam.

SP darbiba skola ir nepieciesama, jo darbs tiek veikts ne tikai kavéjumu un
konfliktsituaciju novérsanai un uzvedibas traucéjumu, sekmju un macibu kavéjumu
novérsanai, édinasanai, veselibai, bet ari tiek veikts preventivais darbs ( klases stundas,
sadarbiba ar citam institlicijam u.c.), lai nepielautu un novérstu negativas sekas.
Gimenes ir jaatveselo, gimenei ir jabut atbildigai par saviem bérniem.

Skolénu uzvedibas korekcijai ir jabat individualiz€tam procesam, kura jastrada ar
skoléniem, vinu gimeném un vidi. Darbibai ir jabut nepartrauktai, tas laika sadarbojas
dazadi profesionali un institticijas. Rezultats ir skoléna adoptacija vidé.

Tika novaditas 145 individualas sarunas, sarunas ar vecakiem
Pie sociala pedagoga $aja macibu gada griezusies galvenokart ar sekojo$am problémam:
Stundu kavéjumi

Uzvedibas traucéjumi

individualais darbs macibas atseviska telpa no klases
Agresiva uzvediba, kausanas

SveSu mantu piesavinasanas

Nesekmiba, macibu jautajumi

Individuala rakstura problémas
Pilnvaras

Kopa ir stradats ar 157 bérnu, ar daziem tiek stradats vairakas reizes, citiem vairakus
ménesus. Darbs tika veikts pielietojot dazadas formas un metodes — gan sarunas, gan
noveroSana, gan individualais un grupu darbs.

Ir veikta riska gimenes apsekoSana majas .



Sadarbiba ar citam institcijam:
o Socialo lietu parvaldi

pasdvaldibas policiju

valsts policiju

Citam pilsétas skolam

citu skolu psihologiem

Q 0 a o

Liels preventivais darbs un darbs parkapumu izskausana tika veikts sadarbiba ar valsts un
pasvaldibas policijas inspektoriem.

Novaditas 49 klases stundas 1.-9. Klasas pa témam:

o Drosibas tehnikas un to ievérogana (uzielas, skol3, uz ledus, Gdens, braucot ar
riteni, skeitu)

Drosiba uz dens un tdens tilpnu tuvuma; mes3

Noteikumi un kartibas ievéroéana

atkaribas (smékésana, datoratkariba, alkohols, narkotikas) Macibu filmas
veseligs uzturs un dzives veids

Vardarbiba un nirgasanas. Macibu filma- Katrina un Roberts. Saskarsmes prasmes
Konflikti un konfliktsituaciju risinaganas prasme

Emocionala un fiziska vardarbiba

Labestibas stunda, piedogana

Draugu un kompaniju izvéle

Milestiba un piedoana

Tiesibas un pienakumi

Atbildiba
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Sadarbiba ar vecakiem:
o Vecaku dienas, vecaku sapulces
o Sarunas pa talruni
o Individualas sarunas
o Majas vizites

Sociala pedagoga grupu un individuilais darbs ar skoléniem:
o individualas sarunas

o individualais macibu darbs atseviska kabineta

O novéro$ana stundas, starpbrizos

o Pasaku terapija, lomu spéles

o Situaciju analize

o Skolas apmekl&jumu novérogana

(@)

Seminaru apmeklégana. Katru menesi, dazadas pilsétas skolas, notiek tematiskie
seminari par aktualam témam:

APU seminars
pasregulacijas metodes social3 pedagoga darba3, lai parvaratu izdegSanas sindromu”’
interneta atbildiga lietogana
“Bérnu tiesibu aizsardziba”
o Jaunas tehnologijas, datorizéta informacija
PiedaliSanas seminaros ir Joti vértiga, daZos seminaros tiek izsniegti ar sertifikati.
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Dokumentacijas sagatavosana:

arzemes stradajosie vecaki
bérni, kas atrodas arzemeés
bérni ar aizbildniem skola
Vasaras darbs skola u.c.
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