Pieauguso saskanotas darbibas labveligu

apstaklu radiSanai beérna attistiba

Raksts tiek veltits pedagogiskajam un psihologiskajam darbam ar vecakiem, kas audzina
skolas un pirmsskolas vecuma bérnus ar dzirdes traucéjumiem. Raksta ir stasts par Daugavpils
logopédiskas internatpamatskolas — attistibas centra pedagogu darba pieredzi.

The given article describes the ways of organization of psychological and pedagogical
aspects of work with parents of pre-schoolers and schoolers diagnosed hearing impairments. In it
the teachers of Daugavpils School for children with speech and hearing impairments share their
rich experience in working with parents.

Atslégas vardi: bérni ar dzirdes trauc&jumiem, vecaku klubs, darbs ar vecakiem,
saskanotas darbibas, sadarbibas veidi.

Children with hearing impairment, parent club, work with parents, coordinated actions.

Darbs ar vecakiem — sarezgitakais pedagoga darbibas veids. Sim darbam ir nepiecie$sama
licla sagatavoSanas, nepiecieSamas iepriek§ zinaSanas pedagogija un psihologija. Stradajot
speciala skola, es saprotu, cik liela nozime ir pedagoga kontaktam ar vecakiem un skoléniem. No
piecauguso saskanotam darbibam ir atkarigs audzinasanas un izglitoSanas procesa pozitivais
rezultats. Miisu izglitibas iestade ir logop&diska internatpamatskola — attistibas centrs. Skola ir
klases, kur macas bérni ar runas un dzirdes trauc€jumiem, skola tiek organizé€tas konsultacijas
bérniem, bérnu vecakiem un pedagogiem no citam pilsétas un regiona skolam. Skola organize
seminarus, konferences un pasakumus pedagogiem.

Vecaki ir pasi pirmie un svarigakie savu bérnu pedagogi. Loti liela ir gimenes ietekme uz
audzinaSanas procesu. Personibas attistiba ir atkariga no tam tradicijam, kas ir izveidotas gimeng,
no vecaku savstarp&jam attiecibam, no kultiiras Iimena un pieauguSo izglitibas. Protams, ka
aktivak un mérktiecigak ar sava bérna audzinasanu un izglittbu nodarbosies tie vecaki, kuru
izglitibas Itmenis bis augstaks.

Vecaku, kuriem piedzimst bérni ar ipasam vajadzibam, kam veselibas problémas, biezi
vien, nevar pienemt So “Dieva sodibu”. Vecaki nav gatavi mierigi nosveérti novertét situaciju un
piegemt l@mumu, ka pieauguSiem lidzdarboties un sadarboties sava starpa, ka nodarboties ar
bérninu. Neviens no vecakiem, ja Iidz $§im nebija $adas situacijas, nav gatavs, pienemt diagnozi,
ko arsti liek bérnam. Un sakas ilgie arsta, pedagoga, “tas paSas tabletes”, kas visu izlabos,
mekl&jumi. Rodas neuzticiba, gadas nervu, sabrukumi, psihologiskas problémas bérniem un vinu
vecakiem.

Ka ierasts, mates uzn€mas visus pienakumus, saistitus ar veselibas uzlabosanu, izglitibu un

sava bérna audzinasanu. T&vi, ka ierasts, nevar atri piepemt lémumus. Rodas konflikts gimeng, ir



pat novérojami SkirSanas gadijumi. Mates paliek viens pret vienu ar savu problému — ka audzinat
bérnu, ka izglitot bernu, ka integrét bernu sabiedriba, tapec rodas ar1 neuzticiba specialistiem.

Vecaku pienakums ir virzit savu bérnu, sargat, kontrol&t, vadit un gatavot vinu patstavibai.
Risinot visus $os uzdevumus vecakiem ir jabut dzives gudriem, kompetentiem un Joti sp&jigiem,
atraktiviem.

Sava praksg (es stradaju ar izglitojamajiem ar dzirdes trauc€jumiem, ar izglitojamajiem péc
kohlearas implantacijas) sastapos ar problému — mates nesapratne pret pedagoga
rekomendacijam un prasibam. Mgginaju sarunat ar mati, izskaidrot audzinasanas pieejas un
macibu metodes bérnam. Bet atsauksmes nebija. Mate uzstaja: ,,Manam b&rnam ir jaruna. Vinam
uztaisija operaciju. Kapeéc vins kluse€? Jus esat vainigi”. Bet iemeslu var bat loti daudz: bérna
veselibas stavoklis, operacijas laiks, reabilitacijas periods, nodarbibas ar bérnu majas apstaklos,
arstu rekomendaciju ievéroSana, pedagogu rekomendaciju ievérosana u.t.t.

Es sapratu, ka viena ar So problému netikSu gala un man ir vajadzigi paligi. Kur vinus
meklét? Kas var palidzet? Kolégi — pedagogi. Bet citus pedagogus mate piepem ar liclu
neuzticibu, tatad ir jabut tadi pasi vecaki, ka vipa, kuri audzina b&rnus pé&c kohlearas
implantacijas. Ir jabut kolektivam — vienotai veselai gimenei, kura apvieno un palidz viens
otram, kura radusas problémas var atrisinat lIidzdarbojoties, neparkapjot cita intereses.

Es griezos péc padoma pie skolas psihologes ar ligumu atbalstit manu ideju par vecaku
kluba izveidoSanu. Un 2011.gada janvari miisu skola saka darbibu klubs ,,Maminu skola”.
Daugavpils pilséta $adu bérnu nav daudz, tapec sadarbibai uzaicinajam visus vecakus, kuriem ir
bérni ar dzirdes traucgjumiem. Kad man uzdeva jautajumu: ,,Priek§ kam, tu to dari?” Es
atbildgju: ,,Palidzét tikt gala ar problémam vismaz vienai gimenei”. Tagad, laika gaita, esmu
sapratusi, ka sniedzam atbalstu daudzam gimen€m. Ar bérnu vecakiem sarunajam, ka problémas
apspriedisim atklati, veidosim veiksmigas attiecibas vienam ar otru, atbalstisim un uztic€simies
viens otram. Kopigi ar pedagogisko kolektivu centamies un cenSamies iesaistit vecakus izglitibas
un audzinaSanas procesa bérniem ar dzirdes trauc€jumiem. Planojam sadarbibu, lai paaugstinat
vecaku pedagogisko kulttru, veidot kontaktu vecaku starpa un ar pedagogiem, icklaut vecakus
aktiva apspriedg, iedroSinat izteikties un diskutét. Darba plans tiek veidots ievérojot gimenes
izglitibas apstaklus, vecaku attieksmi pret sadarbibu ar pedagogiem. Katram no vecakiem ir
tiesibas izvé€l&ties audzinasanas panémienus, tacu kvalificéta palidziba un specialistu atbalsts ir
loti pemams veéra.

Nodarbibam ir neformals raksturs, visiem dalibniekiem ir vienlidzigas tiesibas, censamies,
veidot, pozitivu emocionalo fonu, apspriezam literarus darbus, vadam treningus, obligati

apspiezam kopigi paveikto — refleksiju.



Kluba pasakumu tematika tick planota gadam. Mg&s nosakam, kapéc aicinam, kadu
rezultatu gribam sasniegt pasakumu rezultata. Mérkus apspriezam ar psihologi, lai varétu integrét
savus spekus noteikta rezultata sasniegSanai.

Tagad klubs apvieno vecakus, kuriem ir bérni ar dzirdes trauc€jumiem, kuri apmekl€ misu
skolu un kuri apmekleé pirmskolas izglitibas iestadi. Pirmskolas vecuma b&rnu vecaki iepazistas
ar skolas darbu, pedagogiem. Sie pasakumi atvieglo skolénu un vecaku adaptaciju skolas dzive.

Pirmas nodarbibas bija veltitas bérnu reabilitacijai péc kohlearas implantacijas. Sis
jautajums bija plasi apspriests starp vecakiem, ka arT pasi vecaki sniedza informaciju. Vecaki
dalijas ar pieredzes un zinaSanam, kopa ar pedagogiem tika studéti materiali un rekomendacijas.

Nakamaja tikSanas reizé més uzaicinajam vienu maminam, kura pastastija par savas
gimenes pieredzi: nodarbibas ar bérniem péc kohlearas implantacijas. Sobrid vinas meita
izglitojas visparizglitojosa skola. Mate atnesa uz misu nodarbibu savas ,,metodiskas izstradnes”.
Vina stastija, ka majas apstaklos nodarbojas ar meitu. Uz to bridi miisu pilséta nebija specialistu,
kas zinatu par pecoperacijas reabilitacijas patnibam.

P&c tam tika organiz€tas macibu nodarbibas zestu valoda vecakiem, ta ka bija
nepiecieSamiba un vecaku pieprasijums.

Misu nodarbibu témas bija — ,,Vecaku autoritate gimeng”, ,, Tik daudz var pateikt bez

2

vardiem”, ,,Gimenes pieredze”, ,,M&s vienmér kopa”, ,,Gimene var visu!”, ,,Pubertates vecuma
psihologiskas ipatnibas”, ,,Vecaku kompetences izveidoSana gimené, kas audzina bernu ar
dzirdes traucjumiem”, ,,Harmonisku attiecibu modeléSana gimeng”, ,,Harmoniskas attiecibas —
bérna psihiskas veselibas kila”, ,,Gimenes tradicijas” u.c.

Visas nodarbibas notiek obligats darbs ar skolas psihologi. Pasas interesantakas nodarbibas
bija tas, kuras piedalijas teévi. Péc nodarbibas viens no t€viem pateica: ,,Tagad es saku saprast
savu sievu. Es centiSos izlabot situaciju gimeng, uzlabot attiecibas. Es palidzésu sievai”. Péc §Ts
atzinas es saprotu, ka tévus nepiecieSams aktivak ieklaut darbibai. Gimeng ir jabiit gan sieviesu,
gan virieSu ietekmei.

Nodarbibu sakuma ir trenings, kuru vada skolas psihologe. Péc tam ir praktiskais darbs —
grupu vai individualais darbs. Apspriezam t€mas, nemot vera katra dalibnieka viedokli, risinam
problémuzdevumus, organiz&jam lomu spéles, kuras izspél&jam gimeniskas Situacijas. Kopigi
veidojam secinajumus, apkopojam rezultatus, planojam nakamas nodarbibas. Diemz€l vecaku
aktivitate ir nepietiekami liela.

Obligatas ir kluvuSas tikSanas ar skolas administraciju. Kopa ar vecakiem organiz&jam
svetkus bérniem — sporta sacensibas, Vispasaules kurlo cilvéku dienu, jubilara dienu, Jaunais
gads u.t.t. Aicinam vecakus piedalities macibu priekSmetu nedélas, veidojam ,,garastavokla

kolazas”, atgadnes u.t.t.



Piedalities pasakumos vecakiem patik. Tas apvieno gimeni, tas paaugstina gimenes
pedagogisko kultiru. Daliba kluba vecakiem palidz modelét savu uzvedibu nodarbibas, ka
rezultata vecaku skatijums uz problému var mainities un problému var apskatit cita griezuma.

Nodarbibas lauj vecakiem iepazities ar pedagogiskas un psihologiskas palidzibas saturu,
savukart pedagogiem iepazities ar audzinasanas, dazadas gimenes, Tpatnibam.

Aicinajums darboties kopa veicina vecakus domat par audzinasanas problémam.
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