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IekSCje kontrole balstas uz pedagogu un skolenu darblbas noverojumiem un

.izpEti, dod iespeju ne tikai parbaud-rt un novertet darbareztLtatus, bet arTpldnot talako

skolas attlst-rbu, izvrcz-rt prioritates.

Iek5ejas kontroles plans tika saska4ots ar skolas attrstlbas planu, galvenam

prioritatem, paredzEja nepiecie5amas informacijas iegflSanu, kura tika apspriesta

pedagogiskajas sedes, apspriedes pie vadtbas, MK un MP sanaksmes, individualajas

sarunas ar pedagogiem un skoleniem.

Pedagogi vienmer tika informeti pat kontroles rezultatiem un iepazrstinati ar

secinajumiem, ka arl pielEma lemumu par eso5o problemu risina3anas iespejam ,

nepieci3amam uzlabojumiem darba. Informatrva loma piederej a pedagogu

informatrv ajdm s anaksm em.

Pedagogi bija regulari informeti par visiem jaunumiem Latvijas izglit-rba, MK

noteikumiem, IZM un Daugavpils lzgl-rtTbas parvaldes rlkojumiem.

Tik5anas pie "apafa" galda bija foti svarrgas pedagogu aktivitates veicina5anai

un vinu iesaistTianai skolas dzwe - aktualo problemu risinaSana,ka arr skolas attrstrbas

perspektrva plano5ana.

Gada laika regulari tika parbaudrtas skolenu burtnrcas, dienas gramatas, macrbu

granatas, skolas dokumentdcija. Tika sniegta metodiskd,palTdzlba jauniem pedagogiem

dokumentacijas noformeSana, macrbu un audzina5anas darba plano5ana, macrbu

priek5metu pro grammu veido Sana, korekcij as darba or ganrzEsana.

Tika pieversta rpa5a uzmantba macrbu saturam visos maclbu priek5metos -

macrbu grarnatas, macTbu un uzskates lTdzekfi, individuali plani, m[sdienrgas maclbu

metodes atbilsto5i skolenu vajadzrbam: valodas un dzirdes traucejumu pakapei,

visparEjas attlstrbas hmenim un veselTbas stavoklim.

Svangakie jautajumi tika analizett apspriedEs pie vadrbas:

- pedagogu tarifikdcija;

- metodiskd darba orgarizE5ana skol6;

- maclbu un audzina5anas darba plano5ana un organrzEsana;

- bilingvalas izgl-r|-rbas rsteno5ana macTbu priek5metu pasnieg5and;

- 1.-9.kla5u skolenu macrbas latvie5u valoda;



- maclbu stundu un arpusstundu nodarblbu sarakstu sastadr5ana;

- pedagogu darba grafiku sastadr5ana;

- macrbu stundu , individualo nodarbrbu un fakultatlvo nodarbrbu vero5anas

iespejas;

- skolenu sasniegumu attrstrbas dinamika, atbalsta personala un macrbu
' priek5metu skolotaju sadarblba;

- atbalsts skoleniem( skolenu veselTbas aprupe, dro5rbas pasakumu

ieveroSana);

- audzina5anas pasakumu kvalitdte, saikne ar realo dzlv| kompetendu pieeja;

- 3., 6.klasu skolenu zinasanu un prasmju apguves hmenis;

- starppriek5metu saiknes realiz€Sana macrbu stundas, kompetendu pieeja,

balstrsanas tz realajam prasmem, skolenu pasvertejums;

- attTstrbas centra sadarbrba ar visparizglitojo5ajam pilsetas un novadu

skolam;

Pedagogiskajas sedes tika apspriesti izgllto5anas un valodas korekcijas darba

rezultati, specialas pama tizglliHbas mazakumtautlbu pro grammu skoleniem ar valo das

taucejumiem, dzirdes traucejumiem, ka an ar macrlanas un galgas attrst-rbas

trauc ej umiem r eahzacij a.

Liela verTba tika pieversta l.-9.kla5u skolenu macrbam latviesu valoda

specialds pamatizgh-t-rbas programmas ietvaros izglrtojamiem ar valodas, macrsanas un

garrgas attrst-rbas traucej umiem.

Tika apspriesti jautajumi par bilingvalas izgllfibas programmas realizacijas

gaitu macrbu priek5metu pasnieg5ana, piever5ot rpa5u uzmanrbu bilingvalo stundu

kvalitatei un interaktrvo macrbu hdzekfu izmanto5anai, par sadarbrbu pedagogu un

vecaku starpa. Skolenu vecdki piedalljas ankete5ana par stiprajampusem skolas darba,

ka arr nepiecie5amajiem uzlabojumiem. Ieguta informacija qremta vera un tiks

izmarttota skolas pa5vertesanas procesa. Tika novadrts pieredzes apmaiqras seminars

D augavpil s pil setas skolu bilingvalas izglTt-rbas koordinatoriem.

Mazas pedagogiskajds sedes tika izskatlri sddi jautdjumi:

- 1.pap. un S.klaSu skolenu, ka art jauno skolenu adaptacija skolas dzwE;
- skolenu attrstrbas dinamikas vero5ana;

- albalsts skoleniem;

Gada laika tika apmekleti audzina5anas pasakumi un arpusstundu nodarbrbas

(fakultatwi un pulcir,ri). Tika sniegta metodisk a palTdzTba audzina5anas pasakumu



organize Sana. Ipa5a tzmanrba tika veltrta klases audzina5anas stundu norisei,

balstr5anaiuz skolenu realajam prasmem. Parsvara tas bija saist-rtas ar realo dzwi, deva

skoleniem iespeju aktrvai darblbai, mudinaja spriest, secinat, pieqemt atbilsto5o

lemumu. Turpmdk japieverS uzmanrba audzEk4u praktisko iemaqru pilnveido5anai,

dro5lbas noteikumu ieveroSanai realaja dz-we, kompetendu pieejai.

. Tika parbaudrts macr5anas un mactSanas process ar noliiku pilnveidot tA

kvalitati, sniegt metodisko palldzrbu skolotdjiem. Noverojot maclbu stundas, var

secinat, ka stundas organtzelana parsvara novertetaka laba vai foti laba. Gandrlz visi

skolotaji qem vera skolenu vecumu, traucejumu pakapi un attlstTbas hmeni, lieto

piemerotus macrbu un uzskates hdzekfus, tzmanto interaktrvas darba formas un

metodes. Skolotaju skaidrojumi un stastr.jumi pieejami un saprotami skolenu ar valodas

un dzirdes traucejumu, macr5anas un garrgas attrst-rbas traucejumu uztverei. Skoleni

sar,lem atbalstu jebkurd laika.

Kopuma skoleniem ir diezgan pozitlva attieksme pret macrbam , pzt to liecina

daiu skolenu veiksmTga dallba konkursos un sacensrbas. Zinama mera tas sekme viqu

attrstrbu un gatavlbu integracijai visparizglrtojo5as skolas un izglTt-rbas iestades.

Bet neskatoties uz stipram pusem ir nepiecie5ami uzlabojumi skolenu prasmju

apguves hme4a paaugstina5ana:

- japilnveido skolenu vardu krajums;

- jaaltlsta un jdpinveido lasl5anas prasme;

- jamaca pieleitot teoretiskas zinalanas praktisko nestandarta uzdevumu

risina5ana vai rado5o uzder,'umu veido5 ana;

- javeltr uzmanTba skolenu personlga viedokf a pamatojumam,

parspriedum€un, darba pa5vertej umanl. skolenu un skolotaj u dialogam.

Runajot par skolotajiem var teikt,, ka:

- nevisi skolotaji prot planot darbu stunda tada veida, lai visu skolenu

vajadzlbas tiktu ieverotas un visi skoleni iesaistrti darba un motiveti sasniegt

ieplanotos rezultatus;

- nevienmer skolotdji izmantoja tadus papildmaterialus, kuri vareja aktivizet

visus skolenus, paplaSinatredzesloku un vardu krajumu;

- daLi skolotaji nespeja organrzet macr5anas procesu, lai skoleni varetu stradat

patstavrgi paros, grupas, individuali, prezentet sa\u darbu;

- skolotajiem katra stunda jaatvel laiks skolenu darba pa5vertejumam;



Visumd iek5ejds kontroles darba plans ir izpildlts. Lar uzlabotu macrbu un

audzind5anas darba kvalitati, lai pilnveidotu pedagogu un skolenu rado5o darblbu,

skolenu izgl-rto5anu un attrst-rbu, nakamaja gad6, japievEr3 uzmailba Sadiem

jautajumiem:

- maclbu priek5metu valsts standartu prasTbu parzina5 anai un izpildes

' nodro5ina5anai, individudlo pldnu sastadr5anai berniem, kuriem ir gnitlbas

macrbas;

- skolenu darba pa5verte5anas procesam katra macrbu stunda;

- skolenu valodas un dzirdes korekcijai un kompensesanai;

- kompetendu pieejai tzgl-r1crba;

- pedagogu pa5vErtE5anas vn anahzes prasmes pilnveido5anai;

- skolEnu un vecaku iesaistl5anai skolas darblbas vertEsanas procesa;

- skolEnu sasniegumu dinamikas un anahzes uzlabo5anai;

acr5anas urr-, -a.ISanas procesa saskaqo5 anai, individualai pieejai

skoleniem nepiecie5amo zina5anu, prasmju apguves hmela veidoSana;

- skolenu mdcTbam latvie5u valoda;

- bilingvalas apmacrbas programmas rcalizdcijai macrbu priek5metu

pasnieg5and.
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